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立
社
会
保
障
・
人
口
問
題
研
究

所
は
8
月
4
日
、医
療
や
介
護
、

年
金
な
ど
に
か
か
っ
た
2
0
2
1
年

度
の
社
会
保
障
給
付
費
が
、1
3
8
兆

7
4
3
3
億
円
と
過
去
最
高
に
な
っ

た
と
発
表
し
た（
前
年
度
比
＋
6
・
5

兆
円
、＋
4
・
9
％
）。人
口
1
人
当
た
り

の
給
付
費
は
1
1
0
万
5
5
0
0
円

で
、
前
年
度
よ
り
5
万
7
4
0
0
円

（
＋
5
・
5
％
）増
加
し
、国
内
総
生
産

（
G
D
P
）に
対
す
る
割
合
も
同
0
・
61

ポ
イ
ン
ト
増
の
25
・
20
％
と
初
め
て

25
％
を
超
え
た
。

　

分
野
別
に
み
る
と
、新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
の
ワ
ク
チ
ン
接
種
の
本
格
化

な
ど
に
伴
い
、関
連
費
用
が
増
え
た「
医

療
」の
伸
び
が
最
も
大
き
く（
＋
4
兆

7
0
1
3
億
円
、＋
11
・
0
％
）、47
兆

4
2
0
5
億
円
で
あ
っ
た
。次
い
で
介

護
や
雇
用
な
ど
の「
福
祉
そ
の
他
」が
35

兆
5
0
7
6
億
円（
＋
1
兆
6
4
5
5

億
円
、＋
4
・
9
％
）と
高
い
伸
び
で
あ

る
。「
年
金
」給
付
は
、55
兆
8
1
5
1

億
円
と
最
も
多
い
が
、対
前
年
度
伸
び

率
は
＋
0
・
3
％
と
小
さ
い
。

　

高
齢
化
の
進
展
、寿
命
の
延
伸
は「
医

療
」「
介
護
」や「
年
金
」に
か
か
る
費
用

の
増
加
に
直
結
す
る
が
、年
金
制
度
に

つ
い
て
は
、給
付
費
の
伸
び
を「
支
え
手
」

（
現
役
世
代
）の
減
少
な
ど
に
応
じ
て
調

整
す
る
マ
ク
ロ
経
済
ス
ラ
イ
ド
が
導
入

さ
れ
、ま
た
、支
給
開
始
年
齢
の
延
伸
に

よ
っ
て
高
齢
化
に
よ
る
給
付
費
増
を
吸

収
す
る
仕
組
み
が
導
入
さ
れ
て
伸
び
も

鈍
化
し
て
き
て
い
る
。

　

い
わ
ゆ
る
団
塊
の
世
代
は
2
0
2
5

年
度
に
は
全
員
が
後
期
高
齢
者
と
な
り
、

ま
た
、2
0
4
0
年
度
に
か
け
て
支
え

手
と
な
る
現
役
世
代
人
口
が
急
速
に

減
少
し
て
い
く
。他
方
、超
高
額
薬
剤

の
保
険
適
用
だ
け
で
な
く
、新
た
な
作

用
機
序
を
有
す
る
認
知
症
治
療
薬
が

登
場
す
る
な
ど
、医
療
の
高
度
化
・
高

額
化
は
一
層
の
加
速
が
見
込
ま
れ
、介

護
サ
ー
ビ
ス
費
も
増
大
す
る
。

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大

の
影
響
に
よ
り
2
0
2
0
年
3
月
以

降
、（
1
人
当
た
り
）医
療
費
は
大
き
く

減
少
し
た
が
、そ
の
反
動
で
2
0
2
1

年
3
月
以
降
は
大
き
く
上
昇
に
転
じ

て
お
り
、2
0
2
1
年
度
の
医
療
費
は

流
行
前
の
2
0
1
9
年
度（
前
々
年
度
）

と
比
較
す
る
と
、1
年
当
た
り
2
・
2
％

の
伸
び
と
な
っ
た
。2
0
2
2
年
度
の

医
療
費
は
、新
型
コ
ロ
ナ
流
行
の
影
響

も
あ
っ
て
4
〜
3
月
の
単
純
平
均
伸

び
率
は
＋
6
・
6
％
と
高
く
、流
行
前
の

2
0
1
9
年
度
と
比
較
す
る
と
1
年
当

た
り
＋
3
・
7
％
の
高
い
伸
び
と
な
り
、

ま
た
、2
0
2
3
年
4
月
の
伸
び
率
は

＋
5
％
台
と
見
込
ま
れ
て
い
る
。

　

医
療
と
介
護
の
社
会
保
障
給
付
費

は
今
後
も
増
加
が
見
込
ま
れ
て
い
る
が
、

少
子
化
に
歯
止
め
が
か
か
っ
て
い
な
い

深
刻
な
現
状
の
下
で
は
、現
役
世
代
層

の
社
会
保
障
負
担
の
過
重
な
増
大
に
歯

止
め
を
か
け
る
政
策
こ
そ
重
視
さ
れ
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。2
0
2
4
年
4
月

の
診
療
報
酬
・
介
護
報
酬
の
改
定
に
あ

た
っ
て
、ま
ず
は
医
療
と
介
護
分
野
の

給
付
の
あ
り
方
を
見
直
し
、給
付
の
重

点
化
・
効
率
化
を
徹
底
す
る
必
要
が
あ

る
。

　

ま
た
、年
齢
に
か
か
わ
ら
ず
負
担
能

力
に
応
じ
て
公
平
に
負
担
す
る
仕
組

み
と
す
る
大
き
な
流
れ
に
沿
っ
て
、受

診
時
・
サ
ー
ビ
ス
利
用
者
の
負
担
の
あ

り
方
の
見
直
し
や
薬
剤
負
担
の
あ
り

方
の
見
直
し
、さ
ら
に
は
医
療
D
X
の

推
進
が
徹
底
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。保

険
料
負
担
に
つ
い
て
は
フ
ロ
ー
の
所
得
・

収
入
に
加
え
て
資
産
の
評
価
の
あ
り
方
、

被
扶
養
者
の
位
置
付
け
も
、長
期
的
な

検
討
課
題
と
な
っ
て
こ
よ
う
。
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