
 

平成 24 年度新卒採用 職員募集要綱 

 

名称 健康保険組合連合会  （健保連） 

名称カナ ケンコウホケンクミアイレンゴウカイ  （ケンポレン） 

郵便番号 〒 107-8558 

所在地 東京都港区南青山 1丁目 24 番 4 号 

TEL 03-3403-0915 FAX 03-3408-5168 

URL http://www.kenporen.com 

職員数 110 名 （2011 年 12 月 1 日現在） 

設立日 1943 年 4 月 29 日 

代表者 会長 平井克彦 

事業内容 

健保連は全国の 1444 の健保組合で構成される公法人です。健保組合に

は社員とその家族を合わせると、全国民のおよそ 4分の 1 に当たる約 3000

万人が加入しています。 

健保連は、健保組合の連合組織として各健保組合の活動を支え、保険者

機能の充実・強化に向けた以下の活動を行っています。 

●医療制度改革に向けた活動 

医療制度改革に向けた政策活動/医療情報の提供を通じて、患者中心の

医療を実現する活動/日本経団連、連合など労使団体との連携活動など 

●医療費適正化のための活動 

診療報酬体系見直しへの取組み/特定健診・特定保健指導（メタボ健診）

の支援／レセプトオンライン化の推進 

●健保組合間の共同事業の推進活動 

一定額以上の高額医療費に対する交付金交付事業/財政状況が悪化し

た健保組合に対する交付金交付事業/健保組合の健康づくり事業を支援

する事業など 

●健保組合運営のサポート活動 

役職員、保健師・看護師、広報担当者などを対象とした研修会の開催/健

保組合の日常業務における質問への回答、運営上の相談 

●広報活動 

テレビ CM・新聞・機関紙誌・HP などを通じた広報活動 

●調査研究活動 

医療・医療保険制度の改革に向けた活動に必要な調査研究事業 



 

採用条件・待遇 

採用対象者 2012 年 3 月に 4 年制大学を卒業予定者、大学院修了予定者 

採用対象学部学科 制限なし、修士応募可 

採用職種／人員 事務職／若干名 

勤務予定地 東京都 

初任給 月給 22 万 6000 円 

年間休日 土日祝、年末年始、夏季休暇 

定年 60 歳（再雇用制度あり） 

福利厚生 
厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険、労働組合、育児休暇、看護休

暇 

PR 情報 

病気やけがをしたとき、保険証を提示すれば、かかった医療費の 3割の

負担で済むのは、医療保険制度のおかげ。医療保険制度は、皆さんにとっ

て、とても身近で大切な存在なのです。 

医療保険制度を将来にわたって維持し、より良い医療を次の世代に伝え

ていくこと。患者の目線で医療制度を支えていくこと。国民が健康で明るい

暮らしができる、安心して医療が受けられる社会を築くこと。それが健保連

の責任であり、やりがいでもあります。 

医療制度分野の調査研究・企画立案から、広報、情報処理、総務、経理

まで、幅広い仕事をお任せしていく予定です。 

 

応募・選考要領 

申込方法 提出書類を送付のこと 

提出書類 
履歴書、卒業見込証明書、成績証明書、自筆自己紹介書 

※お預かりした個人情報は今回の採用のみに利用します。 

応募締切 2012 年 1 月 31 日（火） 

採用試験日程 書類による選考後、2 月上～中旬に一次選考を行います。 

試験内容 

一次選考：筆記試験、グループ面接、個人面接 

二次選考：個人面接 

試験の日時については、後日ご連絡致します。 

 

問合せ先 

担当者 総務部 総務・人事グループ／グループマネージャー遠山綾子 

電話番号 03-3403-0915  

メールアドレス soumu@kenporen.or.jp 

 


